ATVALINAJUMA PIESKIRSANAS IESNIEGUMS

Darbinieka vards, uzvards:

Amats:

[ ] Ikgadgjais |

dd mm 9999 dd mm 9999

dd mm 9999 dd mm 9999
] Papildus | I R

dd mm 9999 dd mm 9999

dd mm 9999 dd mm 9999
W) aprupé ir tris vai vairaki bérni vecuma lidz 16 gadiem vai berns ar invaliditati [idz 18 gadu
vecumam — tris darba dienas (Darba likuma 151.panta pirmas dalas 1.punkts)
W) aprupé ir mazak par trim bérniem vecuma lidz 14 gadiem — viena darba diena (Darba likuma
151.panta pirmas dalas 3.punkts)
W) par darba izpildes intensitati un atbildibu - l1idz 5 darba dienam, nemot véra pasvaldibas darbinieku

novertésanas rezultatus - (Kraslavas novada pasvaldibas deputatu un darbinieku atlidzibas nolikuma

9.2.3.punkts)

|:| Atvalinajums bez algas saglabasanas

dd mm 9999 dd mm 9999
dd mm gg9g9g dd mm 0999
Izmaksat atvalinajuma naudu:
(J Kopa ar darba algu par meénesi
O Cits variants
Darbinieks:
(parakst) (datums)
Atvalinajums saskanots un apstiprinats: /E.Bizane/




