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ATKLATA KONKURSA NOLIKUMS
uz vakanto Kraslavas novada Veselibas un socialo pakalpojuma centra “Dagda” fizioterapeita
amatu (profesijas klasifikatora kods 2264 02)
(1 vakance, pilna slodze, uz nenoteiktu laiku)

1. Visparigie noteikumi

1.1.Amata konkursa mérkis ir noskaidrot un Kraslavas novada Labklajibas parvaldes
“Veselibas un socialo pakalpojumu centrs ,,Dagda” fizioterapeita amata pienakumu
izpildei piemérotako kandidatu, kur$ veiks darbu rehabilitacijas pakalpojumu
nodroSinasana Kraslavas novada Veselibas un socialo pakalpojumu centra ,,Dagda”.

1.2.Sis nolikums nosaka vakanta Kraslavas novada Labklajibas parvaldes Veselibas un
socialo pakalpojumu centra ,,Dagda™ fizioterapeita amata konkursa ( turpmak —
konkurss) izsludinaSanas un norises karttbu.

2. Konkursa komisija

2.1.Konkursa komisija izveidota ar Kraslavas novada Labklajibas parvaldes rikojumu “Par
atklata amatu pretendentu konkursa organizéSanu uz vakanto Kraslavas novada
Labklajibas parvaldes Veselibas un socialo pakalpojumu centra ,,Dagda” fizioterapeita
amatu (1 vakance)”.

2.2 Konkursa komisija (turpmak — komisija) sagatavo konkursa nolikumu un nosaka
pieteikuma iesniegSanas terminu.

2.3.Konkursa komisijas priekssédétajs sasauc konkursa komisijas sédes, nosakot to norises
vietu un laiku, ka arT vada konkursa komisijas sédes.

2.4.Darba intervijas norises laiku un vietu nosaka konkursa komisijas priek$sédétajs, par
konkursa rezultatiem rakstveida tiks informéti tikai tie amata pretendenti, kuri tiks
uzaicinati un piedalisies darba intervija.

2.5.Komisija ir lemttiesiga, ja komisijas sédé piedalas visi komisijas locekli.

2.6.Komisija darbu veic Kraslavas novada Labklajibas parvaldes telpas Brivibas iela 29,
Dagda, Kraslavas novada.

2.7. Komisijas sédes tiek protokolétas.

2.8.Komisija sagatavo konkursa norises nosléguma protokolu.



3. Konkursa dalibnieki

3.1.Konkursa var piedalities un par ta uzvarétdju klat jebkurs pilngadigs LR pilsonis, kur$
iesniedzis pieteikumu kopa ar visiem nepiecieSamajiem pretendentu atlases
dokumentiem.

3.2.Pieteikumu var iesniegt personigi slégta aploksné ar noradi “Konkursam uz Kraslavas
novada Labklajibas parvaldes “Veselibas un socialo pakalpojumu centrs ,,Dagda”
fizioterapeita amatu”, Kraslavas novada Labklajibas parvaldes personala specialistam
16.kabineta (2. stavs) sekojosa adresé: Grafu Plateru iela 6, Kraslava, Kraslavas
novads, LV-5601, darba dienas no plkst. 08.00 lidz plkst. 12.00 un no plkst. 13.00 lidz
plkst.  17.00 (piektdienas Iidz plkst. 13.00), vai nositit uz e-pastu:
labklajiba@kraslava.lv (ar noradi “Konkursam uz Kraslavas novada Labklajibas
parvaldes “Veselibas un socialo pakalpojumu centrs ,,Dagda™ fizioterapeita amatu™).

3.3.Picteikums jaiesniedz vai janodroSina ta iesutisana Kraslavas novada Labklajibas
parvaldé lidz 2025.gada 27.jiinijam (ieskaitot) plkst. 13.00. P&c ST termina iesniegtie,
iesTtitie vai sanemtie pieteikumi netiks izverteti.

3.4 .Pieteikumam jasatur $adi dokumenti:

3.4.1. dzives apraksts (CV);

3.4.2. motivacijas véstule, kura pretendents pamato savu atbilstibu un motivaciju darbam

Saja amata;

3.4.3. izglitibu apliecino$u dokumentu kopijas.

3.5.Pretendents var iesniegt amata pienakumu izpildei atbilstodu papildus apmacibu
apliecinosu dokumentu kopijas.

3.6.Parrunas ar pretendentiem no 2025.gada 30.j0nija.

4. Pieteikuma izskatiana, vért€Sanas kritériji, Iémuma pienemsana

4.1.Konkursa komisija vértésanu veic divas kartas:

4.1.1. pirmaja karta péc pieteikuma iesniegdanas termina beigadm komisija atver aploksnes,
atlasa tos pieteikumus, kuri satur visus konkursa nolikuma 3.4.punkta noteiktos
pieteikuma dokumentus un izvérté pretendenta izglitibu, darba pieredzi.

4.1.2. otraja karta (intervija ar pretendentiem) piedalities tiek uzaicinati pretendenti, kuru
iesniegtie dokumenti atbilst konkursa nolikuma noteiktajam pieteikuma saturam.

4.2 Komisija sazinas tikai ar tiem pretendentiem, kuri tiek aicinati dalibai konkursa otraja
karta (darba intervija).

4.3.Lemumu péc intervijas par pretendenta atbilstibu pienem pamatojoties uz 3adiem

kritrijiem:

4.3.1. amatam atbilsto3a izglitiba — 1 punkts,

4.3.2. profesionala darba pieredze — 1 punkts,

4.3.3. pretendenta spgjas sniegt kompetentas atbildes uz amata piendkumu pildiSanai
atbilstoSiem jautajumiem — lidz 3 punktiem,

4.3.4. pretendenta saskarsmes sp&jas, komunikaciju prasme — lidz 3 punktiem (subjektivs
Vert&jums),

4.3.5. pretendenta argumentacijas prasme — 11dz 3 punktiem (subjektivs vértéjums),

4.3.6. papildus apmacibas — amatu pienakumu izpildei atbilstoSu apmacibu vai kursu
apmekl&jums pedegjo 3 gadu laika — Iidz 3 punktiem (1 punkts par katru).



4.4 Komisijas locekliem otras kirtas (intervijas) laika ir tiesibas uzdot jautdjumus
pretendentam, kas saistiti ar iepriek$&jo pieredzi, zinaSanam, problémsituaciju analizi.

4.5 Komisijas locekliem ir tiesibas uzdot jautajumus pretendentam ta saskarsmes sp&ju,
komunikaciju prasmes un motivacijas noveértésanai.

4.6.Katrs komisijas loceklis vérté katru pretendentu péc nolikuma nosacijumiem. Katram
komisijas loceklim ir tiesibas dot individudli papildus 1 punktu, rakstiski pamatojot
savu vértéjumu par pretendenta izpratni darba ar personu grupam.

4.7 Maksimali iesp&jamais punktu skaits, ko pretendents var iegit — 15 punkti.

4.8 .Pretendenta punktu skaitu aprékina, izrékinot vid&o vert€jumu no visu komisijas
loceklu individualajiem vért§jumiem. Lémumu par pretendenta atbilstibu piepem,
pamatojoties uz iegita individuala vértéjuma summaro skaitu.

4.9.Ja pretendenti sanémusi vienadu punktu skaitu, komisija balso par pretendentiem. Ja
balsojums ir vienads, iz8kirosa ir komisijas priek§sédétaja balss. Komisijas
prick$sédétajam savs lémums ir japamato un tas tiek ierakstits protokola.

4.10. Komisija pienem galigo lémumu bez pretendentu klatbiitnes un par rezultatiem
pazino katram pretendentam rakstveida 2 (divu) darba dienu laika péc komisijas
lémuma pienems3anas.

4.11. Péc pozitivas komisijas 1émuma pienemsanas pretendents tiek pienemts darba,
noslédzot darba ligumu (uz nenoteiktu laiku) ar parbaudes laiku uz 3 (tris) ménesiem.

5. Amata pamatpienakumi

5.1.Teicami parzina cilvéka organismu ka vienotu veselumu;

5.2.Veic pacientu fizioterapeitisko izmekléSanu, fiziska un funkcionala stavokla
1zvertésanu;

5.3.1zstrada fizioterapeitikas arstéanas planu atbilstosi pacienta veselibas stavoklim;

5.4 Nosaka pacientiem atseviku fizioterapeitisko pakalpojumu nepiecie3amibu;

5.5.1zvélas atbilstosas fizioterapeitikas arstésanas metodes;

5.6.Isteno izstradato fizioterapijas planu;

5.7.Motivé pacientu aktivai lidzdalibai arstéSanas procesa,

5.8.Sadarbojas ar pacienta veselibas apripé iesaistitajiem specialistiem;

5.9.Veic pacienta arstésanas rezultatu noverté€3anu, rekomendaciju sniegsanu;

5.10.Realizé pacienta arstéana veselibu veicino$us pasakumus, noverté rezultatus;

5.11.Sniedz neatliekamo medicinisko palidzibu nepieciesamibas gadijuma;

5.12.Ievéro veselibas apriipes étiskos un juridiskos principus:

5.13.Veic veselibu veicino$us un profilaktiskus pasakumus;

5.14.Pilnveido profesionalo kvalifikaciju un prasmes;

5.15.Atbilstosi likumdosanai noformé medicinisko dokumentaciju;

5.16.Ievéro darba higiénas, darba aizsardzibas, ugunsdrosibas un vides aizsardzibas

normativo aktu prasibas;

6. Amata veik$anai nepiecieSama izglitiba, pieredze un prasmes

6.1.Fizioterapeits, bakalaurs veselibas aprupé.

6.2.Prasme orientéties normativajos aktos un pielietot tos darba.

6.3.Datorprasmes  pieredzéjusa lietotaja ltmeni (MS WORD, Exel, Intreneta
parlikprogrammas), iemanas darba ar biroja tehniku.



6.4. Labas runas un komunikaciju prasmes, sp€ja argumentét viedokli, ieklauties kolektiva,
pienemt lémumus savas kompetences ietvaros.

6.5.Prasme lietot profesionalaja sazind vismaz vienu sve$valodu tiks uzskatita par
prieksrocibu.

6.6.Sp¢ja stradat paaugstinatos stresa apstak|os.

6.7.Valsts valodas zinasanas C limena 1.pakapé (mutvardos un rakstos).

6.8.Precizitate, sp&ja apgiit jaunu informaciju un orientéties liela informacijas daudzuma.

6.9.Prasme lietot teorétiskds zinaSanas un tas nepartraukti papildinat.

6.10. Atbildiga attieksme pret darbu un precizitate pienakumu izpildé.

7. Nobeiguma noteikumi

7.1.Kraslavas novada Labklajibas parvaldes “Veselibas un socialo pakalpojumu centrs
,,Dagda” fizioterapeita darbam konkursa nolikums sagatavots uz ¢etram lapam un tiek
ievietots Kraslavas novada pasvaldibas majas lapa www kraslava.lv .

7.2.Ar konkursa nolikumu var iepazities Kraslavas novada padvaldibas majaslapa
www.kraslava.lv un Kraslavas novada Labklajibas parvaldé pie personala specialista
Grafu Plateru iela 6, Kraslava 2.stava 16.kabineta, darba laika, iepriek$ sazinoties pa
talruni +37165622528.

7.3.Kraslavas novada pasvaldibas mdjaslapa www.kraslava.lv publicé sludinajumu par to,
ka Kraslavas novada Labklajibas parvalde izsludina konkursu uz vakanto Kraslavas
novada Labklajibas parvaldes “Veselibas un socidlo pakalpojumu centrs ,,Dagda”
fizioterapeita amatu (1 vakance), noradot papildu informacijas iegtisanas veidu.

7.4.lesniegtie dokumenti pretendentam atpakal netiek izsniegti, iznemot gadijumu, ja
konkurss tiek atsaukts péc dokumentu iesnieg$anas termina beigam.

7.5.Ja konkursa norise ir bijusi nesekmiga (nav pieteicies neviens pretendents vai
pieteikuSos pretendentu profesionala sagatavotiba neatbilst nolikuma noteiktajam
prasibam) un par to pienemts komisijas Iémums, vai nevienu no komisijas ieteiktiem
pretendentiem neizvirza pienemsanai darba, var tikt izsludinats atkartots konkurss.

Pieteikuma dokumentos noraditie personas dati tiks apstradati, lai nodroSinatu
§1 atlases konkursa norisi atbilstosi normativajiem aktiem nodarbinatibas joma.
Atbilstosi Visparigas datu aizsardzibas regulas 13.panta 1.punktam sniedzam
informaciju par iesniegto personas datu apstrades talakajam darbtbam Kraslavas
novada pasvaldiba: personas datu apstrades parzinis ir Kraslavas novada
pasvaldiba, juridiska adrese Rigas iela 51, Kraslava, Kraslavas novada, LV-5601,
talr. Nr. 65324383, datu apstrades juridiskais pamats - Visparigas datu aizsardzibas
regulas 6.panta |.punkta b) )apakSpunkts un c)apakSpunkts, 9.panta 2.punkta
b)apakspunkts un Darba likums



