Kraslavas novada Sporta skola

Pasnovertejuma zinojums
2024./2025. macibu gads



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas

lestades apraksts

Kraslavas novada Sporta skola 2024./2025. m.g. macijas 392 izglitojamie un stradaja 23 pedagogi

Misija

Veidot izglitibas vidi, organizét un istenot izglitibas procesu, kas nodroSina profesionalas ievirzes sporta izglitibas meérki: veselas,
fiziski, garigi attistita personibas izveide.

Vizija

Izglitojamais ir emocionali, fiziski attistita personiba, kura motivéta aktivam, kustigam dzivesveidam un apzinas sporta pozitivo
ietekmi individa personibas veidoSanas procesa.

Vertibas
lzaugsme, mérktieciba, atbildiba, ciena.
Ipasi izceltas vertibas

Vertiba 1

Vertiba 2

Vertiba 3
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Vertiba 4

Vertiba 5

1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Nosaukums

Sports/ Volejbols

Sports/
Vieglatlétika

Sports/ Basketbols

Sports/ Briva cina

Sports/ Distancu
sléposana

Sports/ Lozu
Sausana

Sports/
Vieglatlétika

Kraslavas novada Sporta skola

Kods

20V 813
001

20V 813
001

20V 813
001

20V 813
001

20V 813
001

20V 813
001

20V 813
001

Istenosanas vietas adrese

Narutas iela 3a, Dagda,
Kraslavas nov., LV-5674

Narutas iela 3a, Dagda,
Kraslavas nov., LV-5674

Pils iela 5, Kraslava, Kraslavas
nov., LV-5674

Pils iela 5, Kraslava, Kraslavas
nov., LV-5674

Pils iela 5, Kraslava, Kraslavas
nov., LV-5674

Pils iela 5, Kraslava, Kraslavas
nov., LV-5674

Pils iela 5, Kraslava, Kraslavas
nov., LV-5674

Uzsakot

macibu gadu

65

46

84

33

48

23

53

Nosledzot

macibu gadu

62

25

75

32

48

22

45

Programmas
absolventi

17
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Uzsakot Nosledzot Programmas

Nosaukums Kods Istenosanas vietas adrese - - - - .
macibu gadu macibu gadu absolventi
Sports/ Futbols 20V 813  Pilsiela 5, Kraslava, Kraslavas 40 34 -
001 nov., LV-5674
1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli
Kods Izglitojamo Dzivesvietas Cits Turpina programmas apguvi cita izglitibas
skaits maina iemesls iestade
20v 81300 13 13 - -
1
1.3. Pedagogu nodrosinajums un raksturojums
1.3.1. Pedagogu skaits
- Apjoms Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie izaicinajumi, pedagogu
Informacija . .-
(skaits) mainiba u.c.)
Pedagogu skaits 23 Loti gruti atrast pedagogus konkrétaja sporta veida. Sobrid dala pedagogu

veic savienosanas funkcijas, trené vairakos sporta veidos, koncentréjoties
uz visparéjo fizisko sagatavotibu

Pedagogu skaits, kas ieguvusi - -
profesionalas darbibas kvalitates
pakapes
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1.3.2. ligstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 menesi)

Skolotajs Apjoms (slodze)

1.3.3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals macibu gada beigas

Skolotajs Apjoms (slodze)

- 0,0

Kraslavas novada Sporta skola Lapa 4/ 22



Prioritarie merki

Nodrosinat macibu procesu
dazados nepiecieSamajos
reZimos visas skola
licencétajas izglitibas
programmas fleksibli
reagéjot uz situaciju valsti,
novada, skola

Saglabat un turpinat skolas
iniciétos pasakumus,
sagatavot augstas klases
sportistus, lai parstavétu
Latviju starptautiska
meéroga sacensibas

Sagatavot augstas klases
sportistus, lai parstavetu
Latviju starptautiska
méroga sacensibas

Kraslavas novada Sporta skola

2. Izgltibas iestades prioritarie merki

2.1. Macibu gada prioritarie merki un sasniegtie rezultati

Sasniegtie rezultati

a) Kvalitativi - Macibu procesa kvalitate
darbojoties attalinati paliek nemainiga,
katram audzeknim tiek pieméroti
uzdevumi attiecigi vina spé&jam a)
Kvantitativi - Audzéknu fiziska attistiba,
balstoties uz kontroltestiem, nav
mainijusies. Katram Trenerim ir pieejams
dators, vai plansetdators, ar iespéju
darboties attalinati un izmantot
tehnologijas darba - klatiené.

a) Kvalitativi - Rikot pasakumus ar
pievienoto vértibu, lai bérniem ir iespéja
startét pasu organizétas sacensibas,
piedalities sacensibu tiesasana. a)
Kvantitativi - Pasakumus organizét
atbilstosi planam.

a) Kvalitativi - ir 9 medalnieki Latvijas
¢empionatos daliba Eiropas limena
sacensibas a) Kvantitativi - Augstas
klases sportistu skaits 15

Norade
par
izpildi

Dalégji
sasniegts

Dalégji
sasniegts

Dalégji
sasniegts

Komentari par izpildi

Daléji izpildits - Audzéknu fiziska
sagatavotiba uzlabojas aptuveni par
10-15% balstoties uz kontrolnormativu
rezultatiem, finanséjums piesaistits
dalé&ji iegadati divi pulsometri.

a) Kvalitativi - Rikot pasakumus ar
pievienoto veértibu, lai bérniem ir iespéja
startét pasu organizétas sacensibas,
piedalities sacensibu tiesasana. a)
Kvantitativi - Pasakumus organizét
atbilstosi planam.

Daléji sasniegts/ Turpinat gatavot
nakamo paaudzi ar augstas klases
sportistiem un izlasSu dalibniekiem. Rast
iespéju organizét treninnodarbibas ar
augstas klases profesionalu sportistu un
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Norade
Prioritarie merki Sasniegtie rezultati par Komentari par izpildi
izpildi
pieauguso izlasu dalibnieku un/vai vinu
treneru dalibu. (Pieméram: Olimpisko
spélu dalibniekiem, pasaules
¢empionatu dalibniekiem)

2.2. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie merki Sasniedzamie rezultati

NodroSinat macibu procesu dazados b) Kvalitativi - Macibu procesa kvalitate darbojoties klatiené uzlabojas, katram
nepiecieSamajos rezimos visas skola audzéknim tiek pieméroti uzdevumi attiecigi vina spéjam. Atseviski darboties ari
licencétajas izglitibas programmas fleksibli  ar ne tik talantigajiem audzékniem. c¢) Kvantitativi - Audzéknu fiziska attistiba,
reagéjot uz situaciju valsti, novada, skola balstoties uz kontroltestiem, uzlabojas par 10 - 15 % . Treneri izmanto

tehnologijas monitorejot audzéknu darbu nodarbibas.

Saglabat un turpinat skolas iniciétos c) Kvalitativi - Rikot pasakumus ar pievienoto veértibu, lai bérniem ir iespéja
pasakumus, sagatavot augstas klases startét pasu organizétas sacensibas, piedalities sacensibu tiesasana. Pieaicinat
sportistus, lai parstavétu Latviju uz pasakumiem sporta skolas absolventus - augstas klases sportistus, veidot
starptautiska méroga sacensibas uzskates materialu par skolas labakajiem talantiem. d) Kvantitativi - Pasakumus

organizét atbilstoSi planam.

Piesaistit papildu pedagogus slodzu a) Kvalitativi - tiks nodrroSinata slodzes sabalansétiba treneriem, bas vairak

sadales nodroSinasanai (25+5) laika, kas paredzéts nodarbibu planosanai un dokumentacijas sakartosanai. b)
Kvantitativi - treneru skaits sporta skola palielinasies par vienu treneri, kas
nodarbosies ar fiziskas sagatavotibas uzlaboSanu visam vecumgrupam
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3. Elementu izvertejums

3.1. Elements "Kompetences un sasniegumi”

Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades un izglitibas
programmas kvalitates mérki

Izglitojamie uzlabo savus
macibu rezultatus

Izglitibas iestadé notiek
meérktiecigs darbs, attistot
izglitojamajiem augstus
sashiegumus

Izglitibas iestadé notiek
mérktiecigs audzinasanas
darbs

Kraslavas novada Sporta skola

Stipras puses

Noteikti skaidri kvalitates mérki, kas saskanoti ar attistibas
planu 2023.-2027. gadam. Regulari analizéti rezultati -
2024./2025. gada 97 % audzeknu izpildija parcelSanas
kritérijus. lzglitojamie izpilda parcelSanas kritérijus uz
nakamajam grupam.

32 audzekni ieguvusi godalgotas vietas Latvijas méroga
sacensibas. NodroSinata individuala pieeja un atbalsts.

Izveidota talantigo audzéknu atbalsta sistéma. 5 audzékni
ieklauti Latvijas jaunatnes izlasés, 14 - godalgotas vietas
valsts ¢empionatos. Treneri regulari pilnveido kvalifikaciju.

Audzinasana balstita vértibizglitiba - ciena, disciplina,
sadarbiba. 85 % audzeknu iesaistas pasakumos. Drosa un
atbalstosa vide.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Pilnveidot kvalitates mérku
uzraudzibu un to sasaisti ar
pedagogu profesionalo
pilnveidi.

Uzlabot datu analizi un
pasvaditas macisanas
prasmju attistiSanu.

Paplasinat individualo
atbalstu un sadarbibu ar
sporta federacijam un
augstskolam.

Attistit vertibizglitibu,
stiprinat sadarbibu ar
vecakiem un audzéknu
ltdzdalibu.
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3.2. Elements "Vienlidziba un ieklausana"

Rezultativa raditaja Turpmakas attistibas

Stipras puses

nosaukums vajadzibas

Izglitibas iestades darbiba un Visi 23 sporta skolas pedagogi ir ieguvusi zinasanas par Turpinat pilnveidot pedagogu

izglitibas programmas istenoSana ieklaujoSas izglitibas principiem. Skola valda cienpilna un kompetenci ieklaujoSas

un izglitibas ieguvé iesaistito atbalstosa vide, tiek ievérota vienlidziga attieksme pret izglitibas joma, 1stenojot

izpratne par vienlidzibas un audzékniem neatkarigi no vinu spéjam, veselibas stavokla  mérktiecigas apmacibas un

ieklauSanas aspektiem izglitiba vai sociala fona. 2024. gada apmierinatibas aptauja 92 % pieredzes apmainu.
audzéknu noradija, ka skola jatas drosi un pienemti.

Izglitibas iestades izveidota Pedagogi sadarbojas ar Kraslavas novada Izglitibas Pilnveidot atbalsta

sistéma ieklaujoSas macibu vides parvaldes psihologu un socialo pedagogu, lai nodroSinatu mehanismus audzékniem ar

nodroSinasanai un vienlidzigas atbalstu macibas un emocionalaja joma. Ipasam vajadzibam un

attieksmes organizacijas kulturas attistit sadarbibu ar

ievieSanai vecakiem un atbalsta

specialistiem.

3.3. Elements “Macisana un macisanas” Il

3.3.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem
macibu stundu/nodarbibu verosana.

Macibu-treninu véroSana, ar mérki izveértét macibu-treninu procesa kvalitati, situaciju analize un sarunas ar treneriem péc vérota
treninu procesa.

3.3.2. Informacija par izglitibas iestades iegutajiem datiem un informaciju no macibu stundu/
nodarbibu verosanas.

Izglitibas iestades vadiba apmekléja 72% treneru vaditos treninus. Tika atziméts, ka tikai 5% no vérotajiem treniniem butu japilnveido
pasu audzéknu trenéSanas process, savukart trenésanas process ir labs 63%, bet |oti labs - 32%. Treninu process tiek metodiski un
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profesionali veidots. 46% gadijumos treneri |oti labi formulé sasniedzamo rezultatu un treninu process 69% tiek organizéts,
strukturéjot treninu procesu tris dalas - ierosinasana, apjégSana un reflesija. 69% audzéknu veido labus pasvaditas trenéSanas
pamatus, bet 31% - |oti labus un 69% ir veérojama laba audzéknu patstaviga darbiba, bet 31% - loti laba.

3.3.3. Informacija par izglitibas iestades iegutajiem 2-3 galvenajiem secinajumiem par macibu
stundu vérosana iegutajiem datiem un informaciju.

Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades izveidota
sistéma datu ieguvei par
macisanas un macisanas
kvalitati un tas pilnveidei.

Izglitibas procesa
planoSanas un istenosanas
efektivitate un kvalitate.

Izglitibas procesa
diferenciacija,
individualizacija un
personalizacija.

Izglitibas procesa
istenosanas kvalitate
attalinatajas macibas.
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Stipras puses

Macibu un treninu nodarbibu vérosana notiek divas reizes
gada katram pedagogam. 2024./2025. macibu gada
novérotas 38 nodarbibas, analizéjot izglitojamo aktivitati,
sasniegumus un macibu metozu efektivitati. Rezultati
izmantoti pedagogu individualas pilnveides planos un
metodiska darba prioritatés.

Nodarbibu plani tiek izstradati, balstoties uz izglitojamo
prasmju limeni un programmu mérkiem. Novérojumos
konstatéts, ka 87 % pedagogu izmanto dazadas macibu
metodes (praktiskos uzdevumus, demonstréjumus,
refleksiju). Vérojama izglitojamo augsta iesaiste.

100 % treneru nodroSina individualu pieeju treninos, Tpasi
fiziskas sagatavotibas nodarbibas. Izmanto individualos
treninu planus un sasniegumu dienasgramatas. 15

audzéekniem izstradati individuali macibu atbalsta pasakumi.

Izstradati digitali risinajumi - izmantotas platformas. 2024.
gada aptauja 89 % audzéknu atzina, ka sanem pietiekamu
atbalstu attalinatajas nodarbibas.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izveidot vienotu datu
apkopoSanas un analizes
sistému, lai mérktiecigak
izmantotu ieguto informaciju
kvalitates uzlabosanai.

Turpinat pilnveidot
starpdisciplinaro pieeju un
uzdevumu sasaisti ar izglitojamo
individualajiem meérkiem.

Stiprinat personalizétu macibu
atbalstu un attistit diferencétu
vértésanas pieeju.

Pilnveidot digitalo riku
izmantosSanu un attalinato
macibu metodisko atbalstu
pedagogiem.
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Rezultativa raditaja .- Turpmakas attistibas
Stipras puses

nosaukums vajadzibas
Macibu sasniegumu Veéertésana tiek veikta saskana ar noteiktajiem kritérijiem, Veicinat formativo vértésanu un
vértésanas kartiba. audzékniem tiek sniegta mutiska atgriezeniska saite. pasvéertéjuma prasmju

attistisanu.

Izglitibas iestades Nodrosinatas regulari individuali treninu plani dazadu speju Stiprinat sadarbibu ar atbalsta
individualizéta un /vai audzeékniem. 2024. gada 15 audzékni sanéma papildu personalu un vecakiem, lai
personalizéta atbalsta treninus un atbalstu péc individuala plana. nodrosinatu pilnvéertigaku
sniegSana izglitojamiem. individualo atbalstu.

3.4. Elements "Drosiba un psihologiska labklajiba"

3.4.1. Anketesanas dalibnieku skaits.

Dalibnieku lespéejamais dalibnieku Cik % respondentu no visam merkgrupam piedalijas
kategorija skaits anketesana?

Kopa izglitibas iestade 757 Mazak ka 40%

Izglitojamie 367 40-59%

Pedagogi 23 Vairak ka 60%

Vecaki 367 Mazak ka 40%

3.4.2. Anketesana ieguto datu un informacijas rezultati.

Dalibnieku lespejamais dalibnieku Cik % no aptaujatajiem verte iestades mikroklimatu, fizisko un
kategorija skaits emacionalo vidi ka drosu?
757 90% un vairak
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Dalibnieku

kategorija
Kopa izglitibas
iestade
Izglitojamie
Pedagogi
Vecaki

lespejamais dalibnieku Cik % no aptaujatajiem verte iestades mikroklimatu, fizisko un

skaits emacionalo vidi ka drosu?
367 90% un vairak
23 90% un vairak
367 90% un vairak

3.4.3. Informacija par anketésanas rezultatu izvertéjumu.

AnketéSanas rezultata var spriest ka Emocionala un Fiziska vide ir drosa, Bija atseviski gadijumi, kad audzéknu vecakiem bija Saubas
par vides emocionalo droSibu, bet tika veiktas parrunas, gan ar vecakiem, gan treneriem un atrasti kopsaucéji droSam

treninprocesam.

3.5. Elements "Pieejamiba"”

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Izglitibas iestades izpratne Vadiba un pedagogi apzinas izglitibas pieejamibas nozimi
par faktoriem, kuri ietekmeé un faktorus, kas ietekmé audzéknu ldzdalibu. Skola tiek

izglitibas pieejamibu

sekots l1dzi sociali ekonomiskajiem apstakliem un gimenes
atbalsta iespéjam. 2024. gada audzéknu aptauja 94 %
noradija, ka jutas atbalstiti un informéti par iespé&jam
turpinat sporta apmacibu.

Izglitibas vides pieejamiba Skolas vide ir droSa un daléji pielagota audzeékniem ar
un izglitibas programmas specialam vajadzibam - nodroSinata bezslieksnu pieeja

Kraslavas novada Sporta skola

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Turpinat pilnveidot informétibu
par pieejamibas aspektiem un
attistit sadarbibu ar citam
institlcijam, kas sniedz atbalstu
izglitojamajiem.

Pilnveidot fiziskas un digitalas
vides pieejamibu, ka ari stiprinat
pedagogu kompetenci darba ar
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Turpmakas attistibas

Stipras puses vajadzibas

pielagosSana izglitojamajiem
ar specialajam vajadzibam

sporta zalei un gérbtuvém, pielagoti macibu uzdevumi un
treninu slodze.

audzékniem ar specialam
vajadzibam.

Izglitibas iestades riciba
priekSlaicigas macibu
partrauksSanas risku
mazinasana

Skola tiek sistematiski uzraudzits apmekléjums un macibu
motivacija. 2024. gada vidéjais apmekléjums sasniedza 90
%. Pedagogi sadarbojas ar vecakiem, organizéjot
individualus atbalsta pasakumus.

Attistit agrinas diagnostikas
pieeju lai veicinatu izglitibas
procesa nepartrauktibu.

3.6. Elements "Infrastruktura un resursi"

Rezultativa raditaja
nosaukums

Izgltibas iestadei pieejamie
materialtehniskie resursi
izglitibas programmas
istenosanai

Izglitibas iestadei pieejamas
informacijas un komunikacijas
tehnologijas un digitalie resursi
izglitibas programmas
istenosanai

Izglitibas iestades
materialtehnisko resursu un
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Stipras puses

Kraslavas un Dagdas programmu istenoSanas
vieta nodrosinatas sakoptas, drosas un
funkcionalas telpas. Pieejami nepiecieSamie
sporta inventari - futbola, vieglatlétikas,
basketbola, slépoSanas u.c. nodarbibam.
2024. gada atjaunots ap 10 % treninu
inventara.

Treneriem nodrosinati datori un plansetdatori.
Ir iespéja veikt tieSsaistes nodarbibas un
videoanalizi.

Sporta zales un inventars tiek izmantoti
efektivi - nodarbibas notiek no plkst. 13.00
[ldz 21.00, inventars tiek regulari uzturéts un

Turpmakas attistibas vajadzibas

Dagdas programmu istenoSanas vieta telpu
trukuma dé| vairaki trenini notiek vienlaikus
viena zale, kas ierobezo darba kvalitati.
NepiecieSams paplaSinat telpu bazi un
iegadaties augstas klases inventaru augstu
sashiegumu sportistiem.

lespéju robezas nepiecieSams papildinat
tehnisko nodroSinajumu ar viediericém
treninu analizei (pieméram, pulsometrus,
kustibu sensorus un video analizes
programmatudru) slodzes precizai dozésSanai.

Izstradat ilgtermina resursu atjaunoSanas
planu un stiprinat koplietoSanas principu
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Rezultativa raditaja
nosaukums

iekartu izmantosanas
efektivitate

Izglitibas iestades apkartéja
teritorija un telpu atbilstiba
macibu un audzinasanas
procesam, to funkcionalitate

Kraslavas novada Sporta skola

Stipras puses

atjaunots katru macibu gadu atbilstosi
vajadzibam.

Izveidots jauns stadions un slépoSanas trase,
kas pilniba atbilst sporta programmu
vajadzibam. Telpas atbilst drosibas un
higiénas prasibam.

Turpmakas attistibas vajadzibas

starp filialem resursu efektivakai
izmantoSanai.

Dagdas programmu istenoSanas vieta
treninu planoSana jarisina telpu parslodze, jo
viena sporta zalé reizeé darbojas vairakas
grupas; nepiecieSams izvértét iespéjas
papildu telpu izmantoSanai vai sadarbibai ar
citam iestadem.
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4. lzghtibas kvalitates raditaji

4.1. Atbilstiba merkim - Kompetences un sasniegumi

Béerni specialas Béerni specialas
Kvalitates raditajs Visi Zeni Meitenes izglitibas Visi Zeni Meitenes izglitibas
programmas programmas
Izglitojamie izpilda parcelSanas 97,0 96,0 98,0 - 97,0 97,0 98,0 -
kritérijus nakamaja grupa.
Audzekni ieguvusi godalgotas 10,0 10,0 10,0 - 11,0 11,0 11,0 -
vietas Latvijas méroga
sacensibas.
Audzekni ieklauti Latvijas 50 3,0 2,0 - 6,0 3,0 3,0 -

jaunatnes izlasés

4.2. Atbilstiba meérkim - Vienlidziba un ieklausana

Bérni specialas Bérni specialas
Kvalitates raditajs Visi Zéni Meitenes izglitibas Visi Zéni Meitenes izglitibas

programmas programmas
Pedagogi ir ieguvusi 100,0 - - - 100,0 - - -

zinasanas par ieklaujosas
izglitibas principiem.
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4.3. Kvalitativas macibas - MaciSana un macisanas

Berni Berni

Kvalitates raditajs Visi | Zeni | Meitenes | SBociaas Vi Zeniileienestlais e e
izghtibas izglitibas
programmas programmas

Macibu un treninu nodarbibu 82,0 - - - 100,0 - - -

véroSana notiek divas reizes

gada katram pedagogam.

Pedagogi izmanto dazadas 87,0 - - - 100,0 - - -

macibu metodes

Treneri nodroSina individualu 100,0 - - - 100,0 - - -

pieeju treninos, ipasi fiziskas

sagatavotibas nodarbibas.

Audzékni sanem pietiekamu 89,0 - - - 100,0 - - -

atbalstu attalinatajas

nodarbibas.

Audzékniem tiek sniegta 100,0 - - - 100,0 - - -

atgriezeniska saite.

4.4. leklaujosa vide - Pieejamiba

Berni specialas Berni specialas

Kvalitates raditajs Visi Zeni Meitenes izglitibas Visi Zeni Meitenes izglitibas
programmas programmas

94,0 - - - 100,0 - - -
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Berni specialas Berni specialas
Kvalitates raditajs Visi Zeni Meitenes izglitibas Visi Zeni Meitenes izglitibas
programmas programmas
Audzeékni ir atbalstiti un
informéti par iespéjam turpinat
sporta apmacibu.

Skolas vide ir drosa un daléji 100,0 - - - 100,0 - - -
pielagota audzékniem ar
specialam vajadzibam

Skoléni apmeklé macibu 90,0 - - - 93,0 - - -
nodarbibas

4.5. leklaujosa vide - Drosiba un labsajuta

Bérni specialas Berni specialas
Kvalitates raditajs Visi Zeni Meitenes izglitibas Visi Zeni Meitenes izglitibas

programmas programmas
Emocionalais un fiziskais 90,0 - - - 92,0 - - -

klimats ir dross

4.6. leklaujosa vide - Infrastruktura un resursi

Berni specialas Berni specialas
Kvalitates raditajs Visi Zeni Meitenes izglitibas Visi Zeni Meitenes izglitibas

programmas programmas
Inventars tiek pakapeniski 10,0 - - - 10,0 - - -

atjaunots
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Berni specialas Berni specialas

Kvalitates raditajs Visi Zeni Meitenes izglitibas Visi Zeni Meitenes izglitibas
programmas programmas

Skoléni tiek nodroSinati ar 100,0 - - - 100,0 - - -

nepiecieSamo inventaruy un

telpam
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5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Projekta nosaukums Projekta iss apraksts

“CelS uz olimpiskajam spélém Kraslavas novada Sporta skola ar LBS atbalstu iegadajas Sporta kameru PIX4Team2, kas
sakas ar pirmo grozu pasu nodroSina automatisku sekoSanu spélei, kas uzlabo video translacijas kvalitati un paplasina
majas”. iespéjas gan sacensibas, gan treninu procesa.
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Noraditais uzdevums

Piesaistit papildu pedagogus slodzu sadales
nodrosinasanai (25+5)

Pilnveidot pedagogu zinasanas sporta veidu
tendences

Attistit augstas klases sportistus

NodroSinat pilnvertigu izglitibu

Sekot lidzi audzéknu veselibas stavoklim

Veikt pasakumus diskriminacijas mazinasanai
(emocionalais, fiziskais, finansialais atbalsts)

Izprast katra skoléna nakotnes mérkus un palidzét to
sasniegt

Izprast audzéknus un pielietot piemérotas attistibas
metodes

SlépoSanas trases izblve

Sporta skolas jumta sakartoSana

Kraslavas novada Sporta skola

6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas areja novertesana noradito uzdevumu izpildi

Izpilde

Daléji izpildits, samazinoties audzéknu un grupu skaitam pietiekosi
daudz pedagogu no esoSajiem, jaunas vakances nav jasludina

Daléji izpildits - organizéts 1 saliedéSanas pasakums, notiek regularas
komandas sanaksmes.

Daléji izpildits - 2024./2025. m.g. 5 audzékni startéja Latvijas izlases
sastava.

Izpildits - audzékni sasniedz parcelSanas kritérijus, nodrosinata
individuala pieeja.

Izpildits - visiem audzékniem no 10 gadu vecuma tiek veiktas
mediciniskas parbaudes 1 reizi gada.

Nav izpildits, nevaram piesaistit sporta psihologu. Nepietiekams
finanséjums. Ta ir Ekstra.

Daléji izpildits - treneri strada individuali ar audzékniem, notiek
ikgadéjas parrunas par mérkiem.

Izpildits - tiek izmantotas dazadas metodes, diferencéti treninu plani.

Daléji izpildits - Tiks nodota ekspluatacija novembri.

Nav izpildits - ar Kraslavas novada domi veiktas vairakkartigas
parrunas.
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Noraditais uzdevums Izpilde

Starta/finisa iekartas iegade Nav izpildits - nepiecieSams papildus finanséjums (aptuveni 10 000
EUR).
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7. Citi sasniegumi

7.1. Sasniegumi

Olimpiades un konkursi

Sporta sacensibas

Jaunrade un petnieciba

Radosa pasizpausme
Citi sasniegumi

Kraslavas novada Sporta skola Lapa 21/ 22



8. Izglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas
iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Izglitibas iestades padome, izvértéjot macibu un treninu procesa kvalitati, materialtehnisko nodrosinajumu un audzéknu sasniegumus,
ir sniegusi Sadus ieteikumus skolas turpmakai pilnveidei: 1. Personala attistiba un motivacija: Nodrosinat iespéju pedagogiem regulari
pilnveidoties sporta nozares jaunakajas tendencés un metodeés, ipasi treneriem, kas strada ar augstas klases sportistiem. Veicinat
pedagogu sadarbibu un pieredzes apmainu starp sporta skolam. 2. Audzéknu atbalsts un attistiba: Stiprinat individuala atbalsta
sistému, Tpasi sportistiem ar augstu sasniegumu potencialu. Turpinat veidot drosu, ieklaujosSu vidi un pilnveidot komunikaciju ar
vecakiem. 3. Infrastruktdra un resursi: Paatrinat jumta remontdarbu istenoSanu. NodroSinat modernu treninu aprikojumu (starta/finiSa
iekartas). 4. Sadarbiba un atpazistamiba: Veicinat skolas sadarbibu ar sporta federacijam, augstskolam un vietéjo pasvaldibu, lai
paplasinatu iespéjas audzéknu profesionalajai izaugsmei.

Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi ricibpolitikai izglitibas joma

1. Personala politikas pilnveide: Izstradat mehanismus papildu pedagogu piesaistei un esoSo darbinieku motivacijas veicinasanai, 1pasi
sporta veidos ar lielu audzéknu skaitu. NodroSinat regularas profesionalas pilnveides iespéjas, 1pasi digitalo prasmju un musdienigu
treninu metozu joma. 2. Audzéknu atbalsts un ieklauSana: Attistit sistému, kas nodrosina individualu pieeju katram audzéknim, augstu
sasniegumu potencialu. Piesaistit sporta psihologu, lai stiprinatu emocionalo labbutibu un motivaciju. 3. Infrastruktiras attistiba:
leklaut paSvaldibas investiciju plana sporta skolas jumta sakartoSanu, starta/finisa iekartu iegadi. Veidot ilgtermina sadarbibas
projektus ar vietéjiem uznémumiem un sporta federacijam infrastrukttras un aprikojuma uzlabosanai. 4. Sadarbiba un kvalitates
uzraudziba: Stiprinat sadarbibu ar visparizglitojosam skolam un pasSvaldibas lzglitibas parvaldi, lai nodroSinatu vienotu pieeju
audzeéknu izglitibas un sportiskas attistibas atbalstam.
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