KRASLAVAS NOVADA PASVALDIBA

Reg. Nr. 90001267487
Rigas iela 51, Kraslava, Kraslavas nov., LV-5601. Talrunis +371 65624383
e-pasts: dome@kraslava.lv

Kraslava
APSTIPRINATS
Ar Kraslavas novada pasvaldibas domes
2023.gada 27.aprila seédes [emumu Nr.469
(protokols Nr.5, 4.§ 4.1p)

KRASLAVAS NOVADA PASVALDIBAS NOLIKUMS
“KARTIBA, KADA TIEK ORGANIZETS UN FINANSETS KRASLAVAS NOVADA
PASVALDIBAS PASAKUMS “PAR JAUNIESU NODARBINASANU VASARAS
PERIODA”

Izdots saskana ar Pasvaldibu likuma
50.panta pirmo dalu

Valsts parvaldes iekartas likuma
73.panta pirmas dajas 1.punktu

I. VISPARIGIE NOTEIKUMI

1. Kraslavas novada paSvaldibas nolikums “Kartiba, kada tiek organizéts un finanséts
Kraslavas novada paSvaldibas pasakums “Par jaunieSu nodarbinasanu vasaras
perioda™ (turpmak — noteikumi) nosaka kartibu, kada tiek organizéts darbs vasaras
brivlaika Kraslavas novada jaunieSiem (turpmak — jauniesi).

2. JaunieSu nodarbinatiba vasaras brivlaika (turpmak — vasaras nodarbinatibas pasakums)
tiek organizeta saskana ar speka esoSajiem normativajiem aktiem.

3. Noteikumos izmantotie termini:

3.1. jaunieSi — pusaudzi vecuma no 15 (apritot 15 gadiem Ilidz kartgja gada
31.maijam) lidz 19 gadiem (pilni 19 gadi kalendaraja gada), kuru deklaréta
dzivesvieta attieciga gada 1.janvari plkst. 00:00 ir Kraslavas novada
administrativaja teritorija;

3.2. pasvaldiba — Kraslavas novada pasvaldiba, kura veic nodarbinatibas pasakumu
vasaras perioda koordin&sanu;

3.3. darba devgjs — pasvaldibas institiicijas un kapitalsabiedribas;

3.4. vasaras nodarbinatibas pasakums — noteiktu zinaSanu un prasmju apguve, kas
nav pretruna ar normativajos aktos noteiktajiem jaunieSu darba ierobezojumiem,
un nav kaitiga jaunieSa droSibai, veselibai, tikumibai un attistibai.

II. MERKI UN UZDEVUMI

4. Radit iesp&ju jaunieSiem apgiit darba prasmes un iemanas, koordingjot nodarbinatibas
pasakumus Kraslavas novada paSvaldiba.

5. Piedavat jaunieSiem iegtt pirmo darba pieredzi, sniegt jaunieSiem izpratni par darbu
un taja nepiecieSamajam iemanam.
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10.

11.

12.

13.
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15.

Dot iesp&ju praktiski sagatavoties konkur&tsp&jai darba tirgi.

1. KARTIBA, KADA TIEK ORGANIZETS
VASARAS NODARBINATIBAS PASAKUMS

Vasaras nodarbinatibas pasakums (turpmak ari — Pasakums) tiek finans€ts no
pasvaldibas budzeta, finans€juma apjoms pasakumam tiek apstiprinats kartgja budzeta
gada, nemot vera pasvaldibas finansialas iesp&jas pasakuma organizesanai.

Pasakums tiek izsludinats aprila sakuma.

Pasakums tiek organizets laika perioda no 1.jilija [idz 31. augustam. Informacija par
Pasakumu  tiek  publicéta  elektroniski, timeklvietnés:  www.kraslava.lv,
www.Kkraslavasvestis.v.

Darba devgjs piesakas Pasakumam Iidz karteja gada 15.aprilim, aizpildot pieteikuma
anketu (pielikums Nr.1).

JaunieSi piesakdas pasakumam aizpildot, pieteikuma anketu timeklvietn&s:
www.kraslava.lv, www.kraslavasvestis.|v.

Jauniesu darba slodze ir pusslodze, proti, 3,5 stundas jaunieSiem vecuma no 15

(pilniem) 11dz 17 gadiem (ieskaitot). 4 stundas jaunieSiem vecuma no 18 (pilniem) Iidz

19 gadiem (ieskaitot).

Ja darba vakancu skaits ir mazaks par pieteikuSos jaunieSu skaitu, jaunieSi Pasakumam
tiek atlastti izlozes veida, kurai ir sekojosa kartiba:

13.1. Pirms izlozes Kraslavas novada paSvaldibas domes priekssedetajs akcepte
rikojumu par izlozes vietas, laika un komisijas sastava apstiprinaSanu, komisijas
sastava ir pieci paSvaldibas darbinieki;

13.2. Apstiprinata komisija saskana ar Kraslavas novada pasvaldibas domes
priek$sédetaja rikojumu organize izlozi;

13.3. Katra lozg ir noradits jaunieSa vards, uzvards, talrunis, vecaka vards, uzvards,
talrunis un darba vieta, uz kuru jaunietis ir pieteicies;

13.4. P&c izlozes tiek sagatavots protokols, kura tiek noraditi izlozes rezultati (kurs
jaunietis, kadu darba vietu, kura ménest ieguvis), ka art pasvaldiba sazinas ar
jaunieSiem un aicina noslégt darba ligumus ar darba devéju.

Jaunietis sanem 50% no valsti noteiktas minimalas darba algas apmera ménesi.
Darba devéja pienakumi:

15.1. Nozimét darba vaditaju, kas koordin&s jaunieSu darbu;

15.2. Noslegt darba ligumu ar jaunieti;

15.3. Nomaksat darba devéja nodoklus;

15.4. Meénesa beigas iesniegt pasvaldibai darba uzskaites tabeles.

IV. NOSLEGUMA JAUTAJUMI

16. Nolikums stajas speka nakamaja diena péc ta apstiprinasanas.

Pasvaldibas domes priekssedetajs G.Upenieks
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Darba devgja pieteikuma anketa

Pielikums Nr.1

Darba devgja
nosaukums, juridiska
adrese un darba laiks:

Darba devgja vaditaja
vards, uzvards, telefona
numurs un e-pasts:

Darbu vaditaja vards,
uzvards, telefona
numurs, e-pasts:

Piedavatas profesijas
nosaukums un profesijas
klasifikatora kods:

Piedavatas profesijas
amata apraksts:

Piedavajamo vakancu

Piedavajamo vakancu
skaits augusta:

(iesniedzgja vards, uzvards)

(paraksts)



