Kraslavas novada Miizikas un makslas
skolas pasnoveértejuma zinojums

Kraslava, 01.10.2023.

(vieta, datums)

Publiskojama dala



1. Izgltibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licenceésanas .
(ja atskiras no pro.grammés program_mas apgl.JVI
kods o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
adreses) vai uzsakot_ nosledzot_
2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Vizuali plastiska 20211001 | Kraslavasiela | P-11000 | 11.02.2015 37 30
maksla 1, Indra, Indras
pag., Kraslavas
nov., LV-5664
Vizuali plastiska 20v211001 Alejas iela P-11861 | 03.06.2015 55 49
maksla 15A, Dagda,
Kraslavas nov.,
LV-5674
Klavierspéle 20v212011 Alejas iela P-11862 | 03.06.2015 18 18
15A, Dagda,
Kraslavas nov.,
LV-5674
\Akordeona spéle 20Vv212011 Alejas iela P-11863 | 03.06.2015 12 12
15A, Dagda,
Kraslavas nov.,
LV-5674
Vizuali plastiska 20Vv211001 Rainaiela 25, | P-15699 | 21.07.2017 59 50
maksla Kraslava, LV-
5601
Klavierspéle 20v212011 | Rainaiela25,| P-16540 | 06.02.2018 50 48
Kraslava, LV-
5601
Akordeona spéle 20v212011 | Rainpaiela 25, | P-16541 | 06.02.2018 5 5
Kraslava, LV-
5601
Vijoles spéle 20V212021 | Rainaiela 25, | P-16542 | 06.02.2018 11 12
Kraslava, LV-
5601
Gitaras spéle 20V212021 | Rainaiela 25, | P-16543 | 06.02.2018 13 12
Kraslava, LV-
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5601
Flautas spéle 20V212031 | Rainaiela25, | P-16544 | 06.02.2018 3 3
Kraslava, LV-
5601
Saksofona spéle 20V212031 |Rainaiela25,,| P-16546 | 06.02.2018 1 1
Kraslava, LV-
5601

1.2.1zglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai

un macibu partraukSanai izglitibas programma:
1.2.1. dzivesvietas maina 15 audzekni;
1.2.2. 10 audz€kni partrauca macibas izglitibas programmas, jo macibu laika
vini zaud@ja motivaciju un interesi apgiit programmas.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade | O
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023.
mac.g. (Itdz 31.05.2023.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | O

personals izglitibas iestade, noslédzot
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — skola, ka Kraslavas novada kultiirizglitibas centrs, kurs

2.2.

izglito audzeknus, aktivi piedalas novada kultiiras dzives veidoSana, tradiciju
saglabasana, kopSana un radosa izmantoSana.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — skolas audzgéknis - garigi, fiziski un
emocionali attistita, briva, atbildiga un radoSa personiba, kura apguvusi miizikas vai
makslas pamatus, prot radosi pielietot ieglito pieredzi, atbilstoSi savam interesém, spgj
turpinat izglitibu nakamaja pakapeé un ieklauties Latvijas kulttras dzive.

2.3. Izglitibas iestades veértibas cilveékcentréta veida — sadarbiba, ciena, lidzatbildiba,

radoSums, tradicijas.

2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
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Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu

kvalitativi izpildi (Sasniegts/dalg;ji
sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars
Nr.1 Skolas tela kvalitativi / kvantitativi - 70% pedagogu un Dalgji sasniegts
veidoSana, kolektiva 60% audzeknu izjiit savu piederibu | Aptaujas rezultati liecina ka
saliedésana Kraslavas novada Miuzikas un makslas 76 % pedagogu
skolai, tieck savlaicigi inform&ti un 58,5% audzeknu jut
piedalas kopigos pasakumos piederibu skolai
Nr.2 Audzeknu atbalsts Sasniegts

a) kvalitativi - izglitibas iestadé lielaka
dala pedagogu pastavigi veicina un strada
pie ta, ka izglitojamie piedalas konkursos
un gust sasniegumus ) un starptautiska méroga
b) kvantitativi - vismaz 3% audzeknu sacensibas, konkursos,
piedalas valsts un/vai starptautiska meroga izstadas. No tiem 3%

konkursos, skatés

dalibai konkursos 62 % no kopgja audzeknu
skaita ir piedalijusies
vietgja, regionala, nacionala

audzeknu piedalijas valsts
un/vai starptautiska meéroga
konkursos, skatés

Nr.3 Audzéknu macibu Sasniegts

sasniegumu vértesana | @) Kvalitativi - izstradajusi  verteSanas 73 % no aptaujatajiem
kartibu, kas ir versta uz katra izglitojama izglitojamiem norada, ka

izaugsmi un kas ir sist€miska, skaidra, vini izprot prasmiju un

ieklaujos?a,_ atklata  un metodiski Zzindsanu izverteianas
daudzveldlga_ . _ procesu
b) kvantitativi - vismaz 50% no
aptaujatajiem izglitojamiem norada, ka vini
saprot vertéSanas kartibu
Nr.4 Karjeras izglitiba | kvantitativi / kvalitativi - izglitibas iestadei Sasniegts

izdodas giit un analiz€t informaciju par | Aptaujas rezultati liecina, ka
vismaz 70% no péd§ja macibu gada 76,6 % pedagogu uztur
absolventiem, kuri turpina izglitibu | kontaktus un komunikaciju

makslas vai miizikas joma ar skolas absolventiem
Nr.5 Izglitibas . _ L Sasniegts
programmu izstrade a) kvalitativi - istenotas  izglitibas Aptaujas rezultati liecina, ka

programmas  atbilst  tiestbu  aktos | gg % pedagogu sadarbojas
noteiktajam  prasibam par izglitibas
programmu 1stenoSanu

b) kvantitativi — izglitibas programmas
pedagogi (ne mazak ka 70%) sadarbojas un
lidzdarbojas macibu procesa planoSana,
istenoSana un izverteSana, dalas sava
pieredze

macibu procesa planosana,
istenoSana

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)




Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu
kvalitativi izpildi
Nr.1 SKOLAS a) kvalitativi - ir izstradata sisttma ka
MIKROKLIMATA monitorét, regulari izvertét, emocionalo
VEIDOSANA un fizisko drosibu izglitibas iestade

Emocionalas un fiziskas
dros§ibas nodro$inasana
izglitibas iestade

b) kvantitativi - 80% aptaujato audzeknu
un pedagogu jitas fiziski un emocionali
drosi izglitibas iestade

Nr.2 IZGLITIBAS
PROGRAMMAS
IZVIRZITO KVALITATES
MERKU MONITORESANA
UN SASNIEGSANA

a) kvalitativi

- ir verojama  audzeknu
sasniegumu izaugsmes dinamika;

- ir izstradata sisttma macibu priekSmetu
programmu aktualizéSanai

b) kvantitativi

- 50% skolas audz€knu ir sapemusi
nosléguma parbaudijumos vértgjumu 7
balles un augstak;

- 75% pedagogu icklauj macibu procesa
iekartu  un  resursus  izmantoSanu
izglitibas procesa kvalitates uzlabosanai

macibu

Nr.3 IZGLITOJAMO a) kvalitativi - Tiek veikti pasakumi lai
SKAITA SAGLABASANA mazinatu macibu partraukSanas riskus
b) kvantitativi — 2023./2024. m.g. beigas
audz€knu skaita samazindjums ir ne
mazaks ka 10 % no macibu gada
sakuma esoSa audzeknu skaita
Nr.4 PEDAGOGU a) kvalitativi - Izglitibas iestadeé ir
KAPACITATES pietickama pedagogu kapacitate, lai
STIPRINASANA nodroSinatu visu izglitibas programmas

macibu priekSmetu un jomu maciSanu,
b) kvantitativi — 70% pedagogu darba
kvalitate  izglittbas  iestade  tiek
novertéta ka laba vai loti laba, notiek
regulara stundu savstarp&ja véroSana

Nt.5 SADARBIBA AR
SKOLAS ABSOLVENTIEM

a) kvalitativi - Ir organizeti divi karjeras
dienu pasakumi makslas joma un divi
pasakumi miizikas joma,

b) kvantitativi — 80% izlaiduma klaSu
audz€knu tos apmekle

Nr.6 PIEDERIBAS
SAJUTAS STIPRINASANA

a) kvalitativi
- Regulari tiek publicéta informacija par
izglitibas iestadi un tas aktivitatem,

regulari tiek atjaunota informacija
skolas majaslapa. - Tiek organizeti
vismaz divi audz€knu saliedéSanas

pasakumi.




b) kvantitativi
70 %

klase.

audze€knu un vecaku
informacijai skolas majas lapa un e-

60% audz€knu izjut savu piederibu
Kraslavas novada Miizikas un makslas
skolai, tiek savlaicigi informéti
piedalas kopigos pasakumos.

seko

un

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Lai uzlabotu audz€knu macibu sasniegumus tiek
veiktas motiv€josas parrunas ar audzeékniem un vinu
vecakiem, notiek papildus nodarbibas un konsultacijas
audzekniem, kuriem tas ir nepiecieSams.

Individuala pieeja katra atseviska gadijuma risinasana.

Nemot vera absolventu ieteikumus pastiprinata
uzmaniba macibu procesa tiek pievérsta to prasmju un
iemanu attistiSanai, kuras blis nepiecieSamas turpinot
izglitibu makslu joma.

Turpinat sadarbibu ar absolventiem izglitibas procesa
pilnveidosana.

Katra individualaja gadijuma, kad audz€knis plano
partraukt macibas izglitibas programma, tiek veiktas
individualas, motivgjosas sarunas ar audzekni un vina
vecaku, kuru rezultata lémums par izglitibas
turpinasanas partraukSanu tiek maintts.

Turpinat izzinat izglitojamo un vinu vecaku iemeslus
pienemt lémumu macibu partrauksanai.

Motivét un iedvesmot audzeknus izglitibas
turpinasanai, nodro$inot loti kvalitativu macibu vidi
un saturigas arpus nodarbibu aktivitates.

Organizeti karjeras dienu pasakumi skola — tikSanas ar
makslas un miuzikas vidusskolu studentiem, divas
skolas audzeéknu macibu ekskursijas uz regiona
miuzikas un makslas vidusskolam, tris meistarklases.

Organizét divus karjeras dienu pasakumus makslas
joma un divus pasakumus mizikas joma, nodroSinot
ka 80% izlaiduma klasu audzeknu tos apmekle.

Tiek sniegts atbalsts audzekniem, kuri v€las turpinat
profesionalo izglitibu un tiek sekots Iidzi absolventu
macibu gaitam.

Regulari monitor&t un apkopot informaciju par saviem
absolventiem visas izglitibas programmas un to
karjeras izaugsmi. Sadarboties ar skolas absolventiem
organizgjot kopigas izstades.

3.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras

puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Tika izveidoti stundu v€roSanas grafiki un sist€ma,
kuras rezultata ne tikai administracija, bet ari
pedagogi veic savstarpgjo stundu veroSanu. Katram
skolas pedagogam tika verota vismaz viena macibu
stunda

Stundu vérosanas lapa pielikums nr.1.

Pilnveidot sistétmu maciSanas un maci$sanas procesa
kvalitates izverteSanai visas Tstenotajas izglitibas
programmas.

Pedagogiem un audz€kniem ir izpratne par
attalinatajam macibu procesa specifiku un ir pieredze
stenot attalinato macibu procesu.

Izveidot sistemu attalinato macibu procesa Tstenosanai
un nepiecieSamibas gadjjuma nodroSinat tas
funkcionéSanu.

Skolas pedagogi ir gatavi 80% no attalinata macibu
procesa nodro§inat tieSsaiste.




80 - 90% macibu stundu (v€rotajas macibu stundas )
tiek veikta macibu un audzinaSanas procesa
diferenciacija un individualizacija, to pielagojot
atbilstoSi  izglitojamo sp&am, vajadzibam un
interesem un ir iespgams apgit izglitojamiem
nepiecieSamas zinaSanas, prasmes un atticksmes
izglitibas turpinasanai profesionalaja vidgja izglitibas
ITmen.

Veidot atgriezenisko saiti starp pedagogu un
izglitojamo. Veidot izglitojamo izpratni par to, kas ir
pilnveidojama, laba un Joti laba macisanas.

Izglitibas iestade ir izstradajusi macibu sasniegumu
verteSanas kartibu, kas nodrosina katra izglitojama
izaugsmi. Ta ir sisteémiska, ieklaujoSa, atklata un

metodiski daudzveidiga. 73% no izglitojamiem
norada, ka vini izprot vert€Sanas principus un
vertesana macibu priekSmetos notiek atbilstosi

verteSanas kartibai.

Turpinat pilnveidot macibu sasniegumu vertéSanas
sistemu.

Izglitibas iestadeé tiek sniegts individualiz&ts atbalsts
izglitojamiem. Tas nodrosinasana iesaistas pedagogi,
tome@r atbalsts pamata tiek nodroSinats izglitojamiem
ar specialam vajadzibam vai izglitojamiem ar
maciSanas grutibam, vai ar1 talantigiem izglitojamiem.

Regulari izvertet sniegtd atbalsta efektivitati,
pilnveidot atbalsta sisteému, lai atbalsts tiktu sniegts
visiem audzekniem.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Istenotas izglitibas programmas atbilst tiesibu aktos

Audzeknus un vecakus regulari informét par macibu

noteiktajam prasibam par izglitibas programmu | programmas noteiktajam prasibam un TstenoSanas
istenoSanu. procesu

Izglitibas iestade regulari aktualizé informaciju VIIS | Regulari aktualiz€t un papildinat izglitibas iestades
par izglitibas iestades Tstenotajam  izglitibas | informaciju VIIS.

programmam, tika saskanoti jauni macibu plani.

Izglitibas iestade Tsteno miisdienigas, aktualas | Sekot Iidzi tiesibu aktiem, izglitibas attistibas

izglitibas programmu.
Nemot véra izglitojamo aktualas vajadzibas, intereses
tika licencéta izglitibas programma Kora klase.

tendencém, peéc nepiecieSamibas izmantot izglitibas
programmu aktualizésana.

86,7% pedagogu ir vienota izpratne par Tstenotas
izglitibas programmas mérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem. Macibu priekSmetu programmas regulari
tiek parskatitas un aktualizetas. Katra macibu gada
beigas izverteta macibu satura apguves kvalitate.

Informét pedagogus, kuri ir uzsakusi darbu skola par
istenojamo  izglitibas programmu mérkiem un
sasniedzamajiem rezultatiem.

90 % pedagogu sadarbojas izglitibas programmas
istenosana, nodrosinot izglitibas programmas mérku
sasniegSanu.

Turpinat planveida sadarbibu starp Dagdas, Indras un
Kraslavas  pedagogiem  izglitibas  programmu
IstenoSanas kvalitates uzlaboSanai.

Organizétie macibu un arpusstundu pasakumi ir
pardomati, ieklaujas izglitibas programmas méerku
sasniegS§ana un papildina ikdienas macibu un
audzinasanas procesu.

Izstradajot darba un audzinasanas planu pardomat ka
caur  aktivitattm  efektivak  tiks  sasniegtas
audzinasanas darba noteiktas prioritates.

Macibu gada un macibu posmu sakuma un beigu
laiks tiek izmantots efektivi, lai sasniegtu macibu
merkus. Macibu darba organizacija ir planota ta, lai
izglttojamiem un pedagogiem ir iespgams savlaicigi
ierasties uz macibu stundam, sagatavoties un
paredz&to laiku veltit produktivam macibu darbam.
Izglitibas  iestades vadiba iesaistdas un risina

Turpinat individualizétu pieeju kura nodro$inas to, lai
izglitojamiem un pedagogiem ir iespgjams savlaicigi
ierasties uz macibu stundam, sagatavoties tam un visu
paredzgeto laiku veltit produktivam macibu darbam.




gadijumus, kad tiek konstatetas problémas, péc
nepiecieSamibas uzklausot visas iesaistitas puses.

Izglitibas iestade nodrosina kvalitativu izglitibas | Turpinat pilnveidot vienadu pieeju kvalitativu
programmas  apguvi dazadas tas  izglitibas | izglitibas programmu apguvé dazadas izglitibas
programmas istenosanas vietas. programmu 1stenoS$anas vietas.

Izglitibas iestade, izstradajot un aktualiz€ot macibu | Mérktiecigi un koordinéti aktualizét izglitibas

prieckSmetu programmas, nem veéra izglitojamo
aktualas  vajadzibas, intereses, prasmes un
priek$zinaSanas, jaunakas izglitibas tendences,
aktualitates attiecigaja joma.

Izglitibas  programma un macibu
programmas regulari tiek aktualizetas.

priekSmetu

programmas un macibu priekSmetu programmas,
saskanojot macibu saturu, veidojot starppriekSmetu
saiknes, ievérojot nozaru ekspertu vai citu ekspertu un
iesaistito pusu ieteikumus un ieprieksgja macibu gada
secinajumus.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. Projekts ““ Makslai vajag telpu”, finansétajs Kraslavas novada pasvaldiba.

4.2. Projekta ietvaros tika iegadata krasa un saviem sp&kiem nokrasotas sienas skolas
2.stava un iekartota skolas makslas programmas pedagogu radoSo darbu izstade.
Turpmak tiek planots izmantot telpu izstazu eksponésanai.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

Nav

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

6.1.1. Skolas t€la veidoSana, popularizéSana

6.1.2.Skolas kopienas — audzeknu, pedagogu un vecaku saliedéSana un sadarbibas

velcinasana.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secindjumiem péc macibu gada izveértéSanas.
6.2.1. Tika nodro$inata veiksmiga un efektiva informacijas aprite, sadarbiba starp macibu

procesa iesaistitajiem.

6.2.2. Tika organizéti tradicionali pasakumi, tadgjadi veidojot audz€knos piederibas
sajlitu savai skolai, novadam un valstij.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi

par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

e XVII Starptautiskais klaviermiizikas izpilditaju solistu un klavierduetu konkurss

"Koknese 2022" D. Laura 3.vieta

e [I Starptautiskais Marka Rotko Miusdienu mizikas jauno izpilditaju konkurss, A.

Paulina 1.vieta

o [I Starptautiskais Marka Rotko Misdienu miizikas jauno izpilditaju konkurss, finals,

Sudraba diploms, A. Paulina 2.vieta

e Valsts konkurss Latvijas profesionalas ievirzes un profesionalas vidgjas izglitibas
iestazu izglitibas programmas Stigu instrumentu spéle — Vijoles (alta, Cella, kontrabasa)
spéle audzekniem 2022./2023. macibu gada, Riga, A. Paulina 3.vieta




e Latvijas profesionalas ievirzes un profesionalas vidgjas izglitibas iestazu izglitibas
programmas Stigu instrumentu spéle — Vijoles (alta, cella, kontrabasa) spéle
Daugavpili, A. Paulina 1.vieta

e Latvijas profesionalas ievirzes un profesionalas vidgjas izglitibas iestazu izglitibas
programmas Stigu instrumentu spéle — Vijoles (alta, cella, kontrabasa) spéle,
Daugavpili, K. GapSevicus 2.vieta

e Atklatais Latgales regiona mizikas skolu akordeonistu ansamblu konkurss,
kameransamblis 3 audz€kni, 2.vieta

e [II Starptautiskais akordeona sp€les konkurss “Concord of Sounds 2023, S.Gorns
2.vieta

e III Starptautiskais akordeona spéles konkurss  “Concord of Sounds 20237,
kameransamblis 3 audz€kni, 2.vieta

e Regionalais konkurss miizikas literatira Edvardam Grigam — 180, 9 audz&kni 2.pakape

e Regionalais konkurss muzikas literatira Edvardam Grigam — 180, K.Gapsevicus, 2.
pakape

e XX Starptautiskais akordeonistu - solistu konkurss ,,Naujene — 2023", S.Gorns 2.vieta

e IV  PECHYBJIMKAHCKHH  KOHKYPC ®OPTEIIMAHHON  MVY3bIKU
KOUYIOIIAS MVY3BIKA®, Lietuva, D. Laura 2.vieta, M. Milasevica 1.vieta, A.
Mengisa 3. vieta

e Valsts konkurss maksla, Liepajas MDYV, 6.klase - Diploms (I vieta) par projektu

“P&dgjais sparnu sitiens*

Ogres Mizikas un makslas skolas jauno makslinieku konkurss “Ar Purvisa

acim” 2022, A. Andruskevica - 3.vieta Il vec.gr.

7.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
7.2.1.Macibu sasniegumu vidgjais limenis nav krities.
7.2.2. Atsevisku pedagogu darbiba nodroSindja rezultativu dalibu dazada Iimena
konkursos.
7.2.3.Daliba konkursos un skat€s ir veicinajusi audzeknu sniegumu paaugstinasanos vai
ikdienas macibu procesa rezultatu uzlaboSanos.



