Kraslavas bérnu socialas rehabilitacijas centra "MUSMAJAS"
NOLIKUMS

Apstiprinats

Ar Kraslavas novada pasvaldibas domes
2023.gada 28.decembra sédes 1émumu Nr.1455
(Protokols Nr.15., 10.§ 10.1.p.)

Izdots saskana ar Pasvaldibu likuma
10.panta pirmas dalas 8.punktu

|. Visparigie noteikumi

1. Kraslavas bérnu socialas rehabilitacijas centrs "Mismajas" (turpmak teksta Centrs) ir
Kraslavas novada Labklajibas parvaldes (turpmak — teksta Parvalde) parraudziba esosa iestade,
kuras mérkis ir sniegt socialos pakalpojumus gimeném ar bérniem.

2. Centrs ir ar Centra nosaukumu un veidlapu (Pielikums Nr.1).

3. Centru izveido, reorganizé vai likvidé ar Kraslavas novada pasvaldibas domes lémumu.
4. Centrs tiek finanséts no Parvaldes budzeta.

5. Sava darbiba Centrs ievéro Latvijas Republikas likumus, Ministru kabineta noteikumus,
Labklajibas ministrijas normativos aktus, ANO konvencijas "Par bérnu tiesibam" prasibas,
Kraslavas novada pasvaldibas domes un Parvaldes 1émumus, rikojumus un $o nolikumu.

6. Centra juridiska adrese ir: Pils iela 5, Kraslava, LV-5601.

I1. Centra funkcijas un uzdevumi

7. Centrs ir socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicija, kura ir registréta Socialo
pakalpojumu sniedzg&ju registra.
8. Centrs, tuvinot iestades vidi gimeniskai videi, nodros§ina bérniem bareniem un bez vecaku
gadibas palikuSiem bérniem un jaunieSiem vispusigu attistibu, audzinaSanu, izglitoSanu,
patstavigas dzives iemanu apgusSanu, diennakts apripi, socialo rehabilitaciju, veicina bérna un
gimenes atkalapvienoSanos vai jaunas gimenes iegtiSanu.
9. Centrs sniedz atbalstu klientiem, kas nokluvusi krizes situacija, augsta riska gimeném,
jaunieSiem péc institucionalas apriipes, jaunam un nepilngadigajam maminam, vardarbiba
cietuSiem berniem un pieaugu$am personam, personam ar zemu socialo un dzives prasmju
limeni, triicigam, maznodro§inatam un daudzb&rnu gimeném.
10. Centrs sniedz socialo rehabilitaciju bérniem ar dazadiem funkcionalajiem trauc&umiem un
vinu likumiskajiem parstavjiem.
11. Lai nodrosinatu funkciju izpildi, Centrs veic $adus uzdevumus:
11.1. nodrosina klientam drosu vidi, aizsargatibas sajutu, pilnu apripi un socialo
rehabilitaciju;
11.2. nodroSina klienta tiesibu un intereSu aizsardzibu un atbalstu vina problému
risinasana;
11.3. nodrosina katram bérnam atbilstos$u uzturu, apgérbu, pajumti un aprikojumu;
11.4. nodrosina b&rniem iesp&ju atbilstoSi savam vecumam, fiziskajai un garigajai
attistibai atpiitu un saturisku briva laika pavadiSanu, tiesibas piedalities svinigos
pasakumos, kultiiras dzivé, nodarboties ar makslu, sportu, iesaistities sabiedriskas
aktivitates arpus Centra,;



11.5. nodroSina iesp&ju apmeklét individualajam vajadzibam un sp&jam atbilstosu
izglitibas iestadi;

11.6. nodrosina saskarsmes iesp&jas ar vienaudziem, viesgimeném, vecakiem un
radiniekiem gan Centra, gan arpus ta;

11.7. nodroSina bérna orientaciju uz darbu ka vienigo morali atbalstamo eksistences
lidzeklu iegtiSanas un labklajibas avotu,

11.8. nodrosina izglitojoso, konsultativo, informativo darbu klientu vinu psihologisko un
socialo problému risinasana, pasSapzinas celSana un motivacijas veidoSana personigas
dzives kvalitates uzlabosSanai;

11.9. nodroSina neatlickamo medicinisko aprupi diennakts laika, registraciju pie gimenes
arsta Un bérna vajadzibam atbilstosu veselibas apriipi;

11.10. atbilstosi b&rna vajadzibam nodroSina vinam nepiecieSamos tehniskas palidzibas
lidzeklus normativajos aktos noteikta kartiba;

11.11. nodroSina bérnu uzturéSanos piemérotas telpas un teritoriju piemérotu aktivai
atputai.

I11. Iestades struktiira un amatpersonu kompetence

12. Centram ir $adas struktiirvienibas:
12.1. Gimeniskai videi pietuvinats pakalpojums “Miismajas”;
12.2. Krizes centrs;
12.3. Socialas rehabilitacijas centrs bérniem ar funkcionaliem traucgjumiem;
12.4. Dienas apriipes centrs;
12.5. Multisensorais centrs.
13. Centra darbu organizé un vada Centra vaditajs.
14. Centra vaditajs:
14.1. organiz€ un kontrolé Centra funkciju izpildi saskana ar nolikumu;
14.2. bez ipasa pilnvarojuma parstav Centru;
14.3. nodrosina Parvaldes vaditaja rikojumu un uzdevumu izpildi;
14.4. apstiprina darba kartibas noteikumus un veicina darbinieku kvalifikacijas cel$anu;
14.5. nodrosina tiesibu aktos noteikto prasibu ievérosanu ugunsdrosibas, darba
aizsardzibas, veselibas aizsardzibas, apkart€jas vides aizsardzibas un citas jomas;
14.6. nosaka Centra struktiiru, amatu sarakstu, ka arT darbinieku atalgojumu Domes
apstiprinata budZeta ietvaros saskana ar ministrijas izstradatiem ieteikumiem,;
14.7. veic citas normativajos aktos noteiktas funkcijas.
15. Centra vaditaju iecel un atbrivo amata Kraslavas novada paSvaldibas dome, bet darba
ligumu slédz ar Parvaldi.
16. Centra vaditaja prombiitnes laika vaditaja pienakumu pilda Parvaldes norikots darbinieks.

IV. Centra struktiirvieniba - Gimeniskai videi pietuvinata pakalpojuma “Miismajas” -
funkcijas un uzdevumi

17. Nodrosinat bérniem bareniem un bez vecaku gadibas palikuSiem bérniem vispusigu attistibu,
audzinaSanu, izglitoSanu, patstavigas dzives iemanu apgiSanu, diennakts apriipi, socialo
rehabilitaciju un veicinat bérna un gimenes atkalapvienos$anos Vvai jaunas gimenes iegtiSanu.

18. Nodros$inat dzives vidi, kas ir maksimali pietuvinata gimeniskai videi un lauj sanemt to
individualo attieksmi, kas ir vajadziga bérna attistibai.

19. Nodros$inat iesp&ju apgiit patstavigas dzives iemanas: personiskas naudas izlietojuma



planosana, iepirkSanas un dzives nepiecieSsamo prasmju apgisana, dzivojamo telpu un
teritorijas uzkopSana, apgérba mazgasana, gludinasana un apavu kop$ana, €diena gatavosana,
sadzives tehnikas pareiza lictosana.

20. Nodrosinat bérna orientaciju Uz gimeni un izglittbu ka sabiedribas pamatvertibu un
orientaciju uz darbu, ka vienigo morali atbalstamo eksistences Iidzeklu iegisanas un
labklajibas avotu.

21. Nodrosinat katram b&érnam atbilstosu uzturu, apgerbu, labvéligu gimenisku vidi,kas veicina
pilnvértigu fizisko un intelektualo attistibu.

22. Nodrosinat saskarsmes iesp&jas ar vienaudziem, iesp&ju apmeklét atbilstosu sp&jam
izglitibas iestadi.

23. lzkopt bérnu individualas sp&jas un intereses, veicinat aroda izveéli un nodro§inat briva
laika saturigu pavadisanu.

24. Nodrosinat aktivitasu un pasakumu kopumu, kas veicina jaunu zinasanu, prasmju un
attieksmju apguvi jauniesa patstavigas dzives uzsaksanai.

25. Ja bérnam nav iecelts aizbildnis péc ievietosanas Centra, Centra vaditajs pilda aizbildna
funkcijas.

26. Bez vecaku gadibas palikuSus bérnus vecuma no 2 lidz 18 gadiem arpusgimenes apriipe
uznem, pamatojoties uz barintiesas lémumu.

V. Centra struktiirvieniba - Socialas rehabilitacijas centrs bérniem ar
funkcionaliem traucéjumiem - funkcijas un uzdevumi

27. NodroSinat socialas rehabilitacijas pakalpojumus dazadam klientu grupam socialas
funkciong€Sanas sp&ju atjaunosanai.

28. Socialas funkcionéSanas sp&ju atjaunos$anai nodro$inat individualas konsultacijas klientiem
ar dazadiem funkcionaliem traucgjumiem - personam ar valodas traucgjumiem, intelektualas un
garigas attistibas trauc€jumiem, psihoemocionalas un fiziskas attistibas traucgjumiem,
vardarbiba cietusam personam un citam personam.

29. Sniegt socialas rehabilitacijas pakalpojumu bériem vecuma Iidz 18 gadiem un
nepiecieSamibas gadijuma So bérnu likumiskiem parstavjiem.

30. Nodro$inat ar specialistiem - socialais darbinieks, psihologs, fizioterapeits, logopéds,
organiz&t nepiecieSamo infrastruktiiru, materialo bazi, nepiecieSamibas gadijuma piesaistit citus
specialistus bérnu socialas rehabilitacijas nodroSinasanai.

31. Bérnus un/vai likumiskos parstavjus socialas rehabilitacijas pakalpojuma sanemsanai uznem
uz paSvaldibas sociala dienesta lémuma pamata.

32. Socialas rehabilitacijas pakalpojumi klientiem tiek nodrosSinati bez izmitinasanas.

V1. Centra struktiirvienibas — Krizes centrs - funkcijas un uzdevumi

33. Nodrosinat diennakts socialo apripi un sniegt islaicigu socialo, pedagogisko un
psihologisko palidzibu krizes situacija nonakusam personam.
34. Nodrosinat iesp&ju krizes situacija nonaku$sam personam sanemt kompleksu socialas un
psihologiskas rehabilitacijas pakalpojumu:
34.1. veicinat krizes situacija nonakuSo personu socialas funkcionéSanas atgisanu,
psihologisko, emocionalo un socialo stabilitati un integraciju sabiedriba;
34.2. sekmét vardarbibas mazinasanos gimengs, izglitot par vardarbibas un psihiskas
veselibas jautajumiem, sniegt atbalstu atkaribas problému risinaSana;



34.3. uzlabot gimenes paSorganizacijas sp€jas, aktivitati, droSibu, veseligu dzivesveidu,
atbildibu b&rnu audzinasana un iesaistiSanos darba tirgd;
34.4. organizet sadzives, paSapkalposanas un praktisko iemanu pilnveidoSanas nodarbibas;
34.5. organizét fiziskas veselibas nostiprinasanas un veseliga dzives veida popularizéSanas
pasakumus;
34.6. organizet aktivu un radoSu briva laika pavadiSanu.
35. Nodrosinat medika uzraudzibu un pirmo medicinisko palidzibu.
36. Problemu sekmigai risinaSanai sadarboties ar pasvaldibas sociala darba specialistiem un
tiesibsargajosam institiicijam.
37. Klienti tiek uznemti pamatojoties uz Ilémumtiesigas institlicijas - sociala dienesta, barintiesas,

policijas iesnieguma vai léemuma pamata. Arkartas situacijas krizes centra pakalpojumi tiek
sniegti uz klienta iesnieguma pamata.

VII. Centra struktiirvienibas — Dienas apriipes centrs - funkcijas un uzdevumi

38. Dienas laika nodro$inat socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus, socialo
prasmju attistibu, izglitoSanu un briva laika pavadiSanas iesp&jas bérniem ar funkcionaliem
traucgjumiem, invaliditati, berniem no triicigam/maznodro§inatam gimené€m un gimeném, kuras
ir bérna attistibai nelabveligi apstakli.

39. Organizet nodarbibas patstavigas funkcioné€Sanas un pasapripes sp€ju attistiSanai, ka ar1 citu
prasmju attistibu veicino$as nodarbibas — rokdarbi, sadzives prasmju attistiSana, kognitivo sp&ju
uzturéSana, fiziskas aktivitates un relaks€josas nodarbibas.

40. Nodrosinat Centra sociala darba specialistu konsultacijas un individualas nodarbibas
funkcionalo sp&ju uzturéSanai un attistiSanai.

41. Dienas aprupes centra klienti tiek uznemti uz sociala dienesta [émuma pamata.

VII1. Multisensorais centrs - funkcijas un uzdevumi

42. Multisensora centra funkcija ir ar manu (redzes, dzirdes, taustes, ozas un garSas sajutu)
aktivizeéSanas palidzibu veicinat klientu pasSregulaciju, relaksaciju un attistibu.
43. Multisensora centra uzdevums ir sniegt klientam aktivu un pasivu, specifisku sensoro
stimulaciju, ar kop&jo meérki saglabat vai uzlabot klienta passajiitu un funkcionésanu.
44. Multisensora centra pakalpojumu var izmantot:

44.1. specialisti ka vienu no socialas rehabilitacijas darba metodém,;

44.2. ka atsevisku pakalpojumu, pamatojoties uz sociala dienesta [émumu.

IX. Bérnu uznemsanas un izrakstiSanas kartiba

45. Klientu uznemsana Centra notiek ar Centra vaditaja rikojumu un tiek registréta speciala
uznemsanas zurnala. Zurnals ir apzimogots un apstiprinats ar Centra vaditaja parakstu. Zurnals
glabajas arhiva pastavigi.

46. Pamests berns (atradenis) centra tiek uznemts uz veselibas apriipes vai policijas sastadita
akta pamata.

47. Atsaka Centra pakalpojuma sniegSana, ja ir kontrindikacijas pakalpojuma sanemsSanai —
tuberkuloze aktivaja stadija, lipiga adas slimiba, psihiska saslimSana akiita faze€, infekcijas
slimiba, persona ir gulosa.

48. Arpugimenes apriipé ievietota bérna dzivesvietu deklaré Centra uz atrasanas laiku taja.

49, Par bérna dzivesvietas mainu (aizieSanu no Centra), izdara atzZimi uznemsanas



zurnala, $ados gadijumos:
49.1. bérns tiek nodots audzinasana gimeng, aizbildniba, audzugimeng, adopcija saskana ar
speka esoso likumdosanu;
49.2. berns tiek atdots audzinaSana vecakiem, pamatojoties uz tiesas [émumu par vecaku
aizgadibas tiesibu atjaunoSanu;
49.3. bérns tiek parvests uz citu bérnu arpusgimenes apripes iestadi, valsts socialas
aprupes centru,
49.4, beérna naves gadijuma;
49.5. bérnam, uzsakot patstavigu dzivi.
50. Parvietojot bérnu uz citu arpusgimenes apripes iestadi, vienlaikus tick nodota bérna
personiga lieta un mediciniskie dokumenti.
51. Centra direktors, ka bérna likumigais parstavis, ievérojot konkréta bérna intereses, lemj
jautajumu par vecaku satikSanos ar bérnu Centra gadijumos, kad vecakiem ar tiesas spriedumu
atnemtas aizgadibas tiesibas.
52. Atlaut bernam apmekl&t gimeni brivdienas un skolas brivlaikos, ja vecakiem partrauktas vai
atnemtas aizgadibas tiesibas, tikai pamatojoties uz barintiesas [|émumu.

X. Centra tiesibas

53. Centram ir $adas tiesibas:
53.1. sadarboties ar gimeném, valsts un pasvaldibu institlicijam, sabiedriskajam
organizacijam un citam fiziskajam un juridiskajam personam, nevalstiskajam
organizacijam,ka ar1 ar arvalstu un starptautiskajam institiicijam, piedalities starpvalstu
sadarbibas programmas un projektos;
53.2. normativajos aktos noteiktaja kartiba pieprasit un bez maksas sanemt no fiziskajam
un juridiskajam personam iestades uzdevumu izpildei nepiecieSamo informaciju un
dokumentus;
53.3. istenot citas normativajos aktos paredzgetas tiesibas;
53.4. sniegt pakalpojumus socialo pakalpojumu joma, atbilsto$i PaSvaldibas domes
lémumam par maksas pakalpojumu cenraza apstiprinasanu;
53.5. sniegt priekslikumus Pasvaldibas vadibai par Centra darbibas uzlabosanu un citiem,
ar darbu socialaja joma saistitiem jautajumiem un realizétajiem projektiem.

XIl. Nosleguma jautajumi

58. Nolikums stajas speka 2024.gada 1.janvari.

59. Ar §1 nolikuma spéka stasanas dienu speéku zaudé Kraslavas bérnu socialas rehabilitacijas
centra “Mismajas” nolikums, kas apstiprinats ar Kraslavas novada pasvaldibas domes 2023.gada
28.septembra sédes lemumu Nr.1069 (sédes protokols Nr.12, 14. §.).

Bérnu socialas rehabilitacijas centra E. Geka
“Miismajas” direktore



Pielikums Nr.1
Kraslavas bérnu socialas
rehabilitacijas centra "MUSMAJAS"

Elektroniski:

KRASLAVAS NOVADA PASVALDIBAS IESTADE
“MUSMAJAS Kraslavas bérnu socialas rehabilitacijas centrs”
Reg. Nr. 90000330191

Pils iela 5, Kraslava, Kraslavas nov., LV-5601. Talrunis +371 65622900
e-pasts: musmajas@kraslava.lv

nolikumam

Kraslavas novada, Kraslavas pilséta

Drukata veida:

KRASLAVAS NOVADA PASVALDIBAS IESTADE
“MUSMAJAS Kraslavas bérnu socialas rehabilitacijas centrs”
Reg. Nr. 90000330191

Pils iela 5, Kraslava, Kraslavas nov., LV-5601. Talrunis +371 65622900
e-pasts: musmajas@kraslava.lv

Kraslavas novada, Kraslavas pilséta
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