Veselibas un socialo pakalpojumu centra ,,Dagda”
NOLIKUMS

Apstiprinats

Ar Kraslavas novada pasvaldibas domes
2023.gada 28.decembra sédes lemumu Nr.1455
(Protokols Nr.15., 10.§ 10.1.p.)

| VISPARIGIE JAUTAJUMI

1. Veselibas un socialo pakalpojumu centrs ,,Dagda” (turpmak — Centrs) ir Kraslavas
novada Labklajibas parvaldes (turpmak — Parvalde) parraudziba esoSa parvaldes iestade,
kas veic iedzivotaju veselibas un socialas apriipes funkciju Kraslavas novada.

2. Veselibas un socialo pakalpojumu centra “Dagda” saisinatais nosaukums — VSPC

“Dagda”.

Centrs ir patstaviga juridiska persona. Tam ir savs zimogs un veidlapa(Pielikums Nr.1).

Centrs ir paklauts Parvaldei. Tas ievéro Latvijas Republikas Satversmi, likumus, Ministru

kabineta noteikumus, spéka esoSos normativos aktus, Kraslavas novada Labklajibas

parvaldes lémumus un rikojumus, ka ar1 So Nolikumu.

5. Centra juridiska adrese — Brivibas iela 29, Dagda, Kraslavas novads, LV-5674.

How

Il CENTRA FUNKCIJAS, UZDEVUMI UN TIESIBAS

6. Centra pamatfunkcijas:

6.1. primaras un sekundaras ambulatoras veselibas apriipes pakalpojumu sniegSana visu
vecumu un dzimumu personam (atbilsto§Si NACE 2 klasifikacijai — kods 8690 (darbiba
veselibas aizsardzibas joma);

6.2. 1slaicigas un ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniegSana
pilngadigam personam (atbilstosi NACE 2 klasifikacijai — kods 8730 (veco lauzu un
invalidu apriipe);

7. Veicot socialo apriipi un socialo rehabilitaciju, Centra uzdevumi ir :

7.1. nodroSinat klientus ar dzivojamo platibu, kas aprikota ar sadzivei nepiecieSamam
iericém un inventaru;

7.2. nodroSinat racionalu &dinasanu, nemot ve€ra uztura normas arstniecibas iestaZu
pacientiem un ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institliciju
klientiem.

7.3. apgadat klientus ar protéZu un ortop&diskajiem izstradajumiem, invalidu ratiniem un
citam tehniskam paligiericem, nemot véra Centra izstradatos kriterijus;

7.4. nodrosinat klientiem neatliekamas mediciniskas palidzibas izsaukSanu, registraciju pie
gimenes arsta un atbilstosu veselibas apripi;

7.5. sniegt palidzibu klientam individualo socialo problému risinaSana, ka arl

nepiecieSamibas gadijuma organizet juridisko palidzibu;

7.6. veikt socialas un darba rehabilitacijas pasakumus, atbilstosi klientu fiziskajam un

psihiskajam stavoklim;

7.7. organizet kultiiras un atptitas pasakumus;

7.8. pec klientu vélesanas organiz&t garigo apriipi, atbilstosi katra konfesionalajai piederibai;

7.9. uzturet kontaktus ar klientu piederigajiem.

8. Veicot primaro un sekundaro ambulatoro veselibas apriipi, Centra uzdevumi ir nodroSinat
veselibas apriipi atbilstosi liguma ar Veselibas Ministrijas Nacionalo Veselibas dienestu

1



10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.
19.

20.
21.

noteiktajam ligumsaistibam, Latvijas Republikas likumdosana un Ministru kabineta
noteikumos noteiktajam prasibam.

Centrs isteno Latvijas Republikas likumos, Ministru kabineta noteikumos un citos
attiecigo nozari regul&josajos normativajos aktos noteiktos uzdevumus.

Centram ir tiesibas pieprasit un sanemt no valsts un pasvaldibu institiicijam centra
funkciju un uzdevumu izpildei nepiecieSamo informaciju un dokumentus.

Centram sadarbiba ar Parvaldi ir tiesibas atbilstoSi savai kompetencei sadarboties ar
arvalstu un starptautiskajam organizacijam, piedalities starpvalstu sadarbibas
programmas un projektos.

111 CENTRA STRUKTURA UN AMATPERSONU KOMPETENCE

Centru vada centra vaditajs. Centra vaditaju iecel amata un atbrivo Kraslavas novada
pasvaldibas dome, bet darba ligumu ar Centra vaditaju slédz Parvalde.

Centra vaditaja prombiitnes laika vina pienakumus izpilda Parvaldes norikots darbinieks.
Par prombiitni uzskatami jebkuri apstakli, kuru dél Centra vaditajs nav spgjigs veikt
savas normativajos aktos, domes l€mumos un $aja nolikuma noteiktas tiesibas un
pienakumus.

Centra darbibu nodroSina strukttra (2.pielikums).

Centram var tikt veidotas strukttirvienibas. Centra struktiirvienibas veidu un tas funkcijas
nosaka attiecigas struktiirvienibas nolikuma.

Centra vaditajs:

16.1.vada un organiz€ Centra administrativo darbu un nodroSina ta darbibas
nepartrauktibu;

16.2. atbild par Centra uzdevumu un funkciju izpildi;

16.3. nodrosina Centra personala vadibu saskana ar normativajiem aktiem;

16.4. sadarbiba ar Parvaldi izstrada Centra vid&ja termina darbibas un attistibas strat€giju,
paredzot noteikta laika posma sasniedzamos darbibas rezultatus un So rezultatu
sasniegS$anail prognozgjamos resursus;

16.5. pamatojoties uz Centra vidgja termina darbibas un attistibas stratégiju, sadarbiba ar
Parvaldi izstrada Centra gadskartgjo darbibas planu, nosakot gada laika sasniedzamos
rezultatus un So rezultatu sasniegSanai nepiecieSamos pasakumus un finansu lidzeklus;
16.6. pamatojoties uz Centra gadskartéjo darbibas planu, iesniedz Parvaldei gadskartgja
budZeta projektu;

16.7. bez 1pasa pilnvarojuma parstav Centru valsts un pasvaldibu institiicijas;

16.8. atbild par mediciniskas un socialas apriipes darbibas nodrosinasanu un kvalitati;
16.7. izstrada Centra struktiirvienibu nolikumus un iesniedz tos saskanosanai Parvaldei;
16.8. veic citas normativajos aktos noteiktas darbibas.

Centra gramatvedibas uzskaiti veic Parvaldes gramatvediba.

IV CENTRA DARBIBAS UN TIESISKUMA NODROSINASANA
UN PARSKATI PAR CENTRA DARBIBU

Centra darbibas tiesiskumu nodrosina Centra vaditajs.

Parvaldes Centra darbinieka faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu Centra vaditajam.

Centra vaditaja faktisko ricibu var apstridét Parvalde.

Centra vaditajs, noslédzoties finansu gadam, Parvalde iesniedz gada parskatu.
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V CENTRA DARBIBAS ORGANIZACIJA

Centrs strada septinas dienas ned€la, 24 stundas diennakti.

Primaras un sekundaras ambulatoras apriipes pakalpojumi tiek sniegti noteiktaja laika,
atbilstosi ligumam ar Nacionalo Veselibas dienestu.

Personas, kuram ir nepiecieSami Centra sniegtie socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumi, tiek uznemtas pamatojoties uz attiecigo strukturvienibu
“UznemsSanas noteikumiem”.

Centra pakalpojumus var sanemt ari p&c privatas iniciativas, sedzot Centra noteiktos
maksajumus.

VI CENTRA DARBIBAS PARTRAUKSANA

Centra darbibu partrauc uz Kraslavas novada pasvaldibas domes l@muma pamata par
Centra reorganizaciju vai likvidaciju.

VII NOSLEGUMA JAUTAJUMI

Sis nolikums stajas speka ar 2024.gada 1 janvari.

Ar §1 nolikuma speka stasanas bridi tiek atzits par speku zaud&jusu Kraslavas novada
pasvaldibas domes 2023.gada 27.julija sédé 11.§ (Lémums Nr.851) apstiprinatais
Veselibas un socialo pakalpojumu centrs ,,Dagda” nolikums.

Veselibas un socialo pakalpojumu
centra ,,Dagda” vaditajs L. Pastars



Pielikums Nr.1
Veselibas un socialo pakalpojumu centra ,,Dagda”
Nolikumam
Elektroniski:

KRASLAVAS NOVADA PASVALDIBAS IESTADE
“Kraslavas novada Veselibas un socialo pakalpojumu centrs “Dagda””
Reg. Nr. 90009226858

Brivibas iela 29,Dagda, Kraslavas nov., LV-5674. Talrunis +371 65653184
e-pasts: vspc.dagda@kraslava.lv

Kraslavas novada, Dagdas pilséta

Drukata veida:

KRASLAVAS NOVADA PASVALDIBAS IESTADE
“Kraslavas novada Veselibas un socialo pakalpojumu centrs “Dagda””
Reg. Nr. 90009226858

Brivibas icla 29,Dagda, Kraslavas nov., LV-5674. Talrunis +371 65653184
e-pasts: vspc.dagda@kraslava.lv

Kraslavas novada, Dagdas pilséta
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Pielikums Nr.2

Veselibas un socialo pakalpojumu centra ,,Dagda”

VSPC "Dagda"

lestades vaditajs
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